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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL
CAPITULO | - DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

ARTIGO 1° - O Conselho Fiscal é o 6rgéo de controle interno da ASSOCIAGAO CULTURAL SEMEAR e tem por
finalidade atribuicdes de carater fiscal em matéria de sua competéncia, estabelecida nas leis vigentes aplicadas a
entidade, no estatuto da Associago e neste regimento interno.

ARTIGO 2° - O funcionamento do Conselho Fiscal da ASSOCIAGAO CULTURAL SEMEAR é de carater permanente.

ARTIGO 3° - O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes, associados
e assistidos, que seréo eleitos, para mandato de 1 (um) ano.

ARTIGO 4° - A investidura dos membros do Conselho Fiscal far-se-4 mediante Ata de Posse, lavrado no livro de posses
da Associag&o.

ARTIGO 5° - Além das demais hipoteses previstas em lei, considerar-se-a vago o cargo de membro conselheiro que,
sem causa justificavel, registrar auséncia a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) altemadas, durante a sua
gestdo.

PARAGRAFO UNICO - Em caso de vacancia, renincia, falecimento ou impedimento de membro efetivo, o Presidente
do Conselho, ou, na sua falta, o Colegiado, convocara o respectivo suplente.

ARTIGO 6° - O Conselho Fiscal deliberara por maioria de votos, na presenca de, no minimo, 2 (dois) de seus membros
titulares ou que estejam exercendo titularidade, cabendo ao conselheiro Presidente, além do voto ordinario, o de
qualidade.

PARAGRAFO UNICO - Em caso de auséncia do conselheiro Presidente na reuniao, essa sera presidida por outro
conselheiro titular eleito, e, em eventual auséncia dos dois, a reunido sera suspensa e remarcada.

CAPITULO Il - DO LOCAL DE FUNCIONAMENTO

ARTIGO 7° - O Conselho Fiscal desenvolvera as suas atividades na sede da ASSOCIACAO CULTURAL SEMEAR,
devendo-lhe ser destinado espago fisico suficiente para as suas reunides, bem como 0s recursos humanos e materiais
Necessarios.

CAPITULO Il - DAS COMPETENCIAS

ARTIGO 8° - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros de escrituragdo da Associagao;

b) Apreciar os balancetes, balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da Diretoria opinando sobre
0S Mesmos;

C) Apreciar os varios aspectos da administragdo emitindo parecer para apreciacdo da Assembleia Geral;

d) Fiscalizar as operagdes praticadas no &mbito da ASSOCIAGAO CULTURAL SEMEAR, com a faculdade de
vistoriar 0s seus livros e documentos;

e) Examinar semestraimente as demonstragdes financeiras e contabeis, conferindo os valores representativos do
patrimdnio da ASSOCIAGAO CULTURAL SEMEAR;

f) Levar, tempestivamente, ao conhecimento da Diretoria Executiva, eventuais irregularidades constatadas,
sugerindo medidas saneadoras,

g) Analisar processos de alienagdo, aquisicdo ou oneragdo de bens imdveis, aceitagdo de doagdes, cessdo ou
recebimento de bens em regime de comodato;
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h) Solicitar a qualquer momento, para exame, processos de compras, de contratagfes, de desfazimentos ou de
instrumentos equivalentes;

i) Analisar os relatorios e pareceres dos auditores independentes;

j)  Fiscalizar o cumprimento da legislago e normas internas em vigor:

k) Emitlr, pelo menos semestralmente, relatério acerca dos controles internos da ASSOCIACAO CULTURAL
SEMEAR, compreendendo no minimo:

I. O grau de aderéncia dos planos de beneficios da entidade & politica de
Investimentos dos recursos garantidores e execugdo orgamentaria estabelecidos:
Il. A adequagdo das premissas e hipoteses atuariais assumidas pela da
ASSOCIAGAO CULTURAL SEMEAR;
. Eventuais recomendacgdes e medidas saneadoras, em fung&o de cronograma
estabelecido, a respeito da estrutura de controles adotada pela ASSOCIAGAO CULTURAL SEMEAR

) Desenvolver cultura intema na ASSOCIAGAO CULTURAL SEMEAR no sentido de enfatizar e demonstrar a
importancia dos controles internos a todos os niveis hierarquicos;

m) Manter o estrito acompanhamento contabil de todos os ativos e carteiras da ASSOCIAGAO CULTURAL
SEMEAR;

n) Avaliar os atos de gestdo praticados pela Diretoria Executiva da ASSOCIACAO CULTURAL SEMEAR, cujo
formato de apresentagéo devera ser padronizado;

PARAGRAFO UNICO - Entende-se como Politica de Investimentos, o documento no qual se traduzem as diretrizes
plurianuais de investimento da ASSOCIAGAO CULTURAL SEMEAR, abrangendo todos os aspectos relevantes que
afetam o comportamento dos recursos garantidores das reservas técnicas da entidade, tais como gestdo integrada de
ativos e passivos (ALM - Asset Liability Management), programagéo econdmico-financeira, identificagio e imposigao
de limites de risco assumidos, entre outros.

ARTIGO 9° - Os membros do Conselho Fiscal poderdo requisitar a apresentagao dos livros e de todo e qualquer
documento da ASSOCIAGAO CULTURAL SEMEAR, fixando prazo para o atendimento, bem como solicitar
informagdes aos membros da Diretoria Executiva.

ARTIGO 10 - O Conselho Fiscal podera rever suas proprias decisGes, de oficio ou por solicitagdo dos 6rgdos da
ASSOCIAGAO CULTURAL SEMEAR e/ou de controle externo.

ARTIGO 11 = No exame e julgamento das demonstragdes contabeis e prestagdo de contas dos dirigentes, o Conselho
Fiscal opinara sobre a legalidade, legitimidade e economicidade dos atos de gestdo praticados pelos administradores
da ASSOCIAGAO CULTURAL SEMEAR, bem como sobre a aplicagdo de subvengGes e/ou recursos de convénios que
a Associagao venha a receber.

ARTIGO 12 - O Conselho Fiscal podera solicitar a Diretoria Executiva a contratago de empresa de auditoria contabil,
atuarial ou financeira para realizagéo de trabalhos especificos.

CAPITULO IV - DAS ATRIBUIGOES DOS MEMBROS DO CONSELHO

ARTIGO 13 - A cada membro do Conselho compete:

I - Comparecer as reunides do Colegiado;

Il = Examinar materias que Ihe forem atribuidas, manifestando-se sobre elas:

Il - Tomar parte nas discussdes e votagdes, pedindo vistas da matéria, se julgar necessaério, durante o debate e
antes da votagao;

IV - Comparecer as reunides dos 6rgdos de administragéo, quando convidado:

V - Comunicar ao Presidente do Colegiado, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da reunido anteriormente
marcada, a impossibilidade de comparecimento & referida reunido, para efeito de convocacao do suplente:
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VI - Solicitar, sempre que necessério, a inclusdo de assuntos nas pautas de reunido do Conselho: e
VIl - Exercer outras atribuicdes legais inerentes & fungao de conselheiro fiscal:

Segdo Il - DA PRESIDENCIA DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 14 - A presidéncia do Conselho Fiscal sera exercida por um dos conselheiros representante dos associados
pelo periodo de 1 (um) ano, vedada a recondugo.

§ 1° - Em caso de impedimento temporario, exercera a presidéncia o outro conselheiro representante dos associados.
§ 2° - Em caso de vacancia do cargo de Presidente do Conselho Fiscal, promover-se-a nova escolha, observadas as
regras previstas no caput deste artigo, para o cumprimento do mandato remanescente.

§ 3° - A vacancia do cargo de Presidente dar-se- nos seguintes casos:

a) fim do mandato;

b) renuncia;

¢) perda de vinculo com a Associagéo;
d) perda da condigdo de participante;
e) destituicdo;

f) falecimento.

ARTIGO 15 - O Presidente do Conselho Fiscal podera ser destituido por decisdo da maioria dos conselheiros.

Subsecéo |
ARTIGO 16 - S&o atribuicbes especificas do Presidente:
| - Exercer o cargo de Presidente com dignidade, zelo e probidade;
Il - Representar o Conselho Fiscal, interna e externamente, nas discussdes e/ou apresentagdes de matérias apreciadas
nas reunioes;
lIt - Cumprir e fazer cumprir as disposigGes do estatuto, do regimento interno, dos regulamentos, dos manuais e normas
técnicas, do Cédigo de Etica e Conduta da ASSOCIAGAO CULTURAL SEMEAR, das deliberagbes da Diretoria
Executiva e legislagdo aplicavel;
IV - Convocar e presidir as reunides do Conselho.
V - Constituir grupos de trabalho, bem como designar conselheiros para analisar e apresentar pareceres sobre
determinada matéria.
VI - Solicitar quando necessario que os titulares ou substitutos dos cargos da Diretoria Executiva prestem
esclarecimentos sobre matéria em analise;
VII - Coordenar e supervisionar a secretaria do Conselho Fiscal;

VIII - Declarar vago o cargo de conselheiro, comunicando o fato a Diretoria Executiva;

IX - Encaminhar dentncia a Diretoria Executiva, relativa ao conselheiro que infringir o Cadigo de Etica e Conduta da
ASSOCIAGAO CULTURAL SEMEAR

X - Assinar as correspondéncias e expedientes oficiais do Conselho F iscal;

Segdo I
DAS ATRIBUICOES, DEVERES E RESPONSABILIDADES E PENALIDADES

ARTICO 17 - Géo atribuiges, deveres e responsabilidades especificas dos conseineiros:

I - Exercer o cargo com dignidade, zelo e probidade, sendo vedada a delegagéo de suas atribuigdes;
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II - Cumprir e fazer cumprir as disposicdes do estatuto, do regimento interno, dos regulamentos, dos manuais e normas
técnicas, do Codigo de Etica e Conduta da ASSOCIAGAO CULTURAL SEMEAR, das deliberagdes do da Diretoria
Executiva e legislagdo aplicavel,

Il - Comparecer e participar das reunides do Conselho, dentro do horario determinado para inicio, permanecendo até
0 encerramento destas, devendo justificar a auséncia quando ocorrer;

IV — Comunicar em tempo habil ao Presidente do Conselho a impossibilidade de comparecer & reunido, de forma que
seja possibilitada a convocagédo do seu suplente:

V - Assinar as atas de reuniées do Conselho;

VI - Examinar e relatar processos e outros documentos que Ihe sejam distribuidos para apreciago;

VIl -Declarar-se impedido para examinar processos ou documentos em que figurem como partes interessadas o proprio
conselheiro, seus parentes, socios, amigos ou inimigos;

VIII - Tratar com urbanidade os demais conselheiros, as autoridades em geral, diretores, participantes e assistidos e
demais funcionarios da ASSOCIACAO CULTURAL SEMEAR, néo prescindindo de igual tratamento.

ARTIGO 18 - O conselheiro ndo é responsavel pelos atos ilicitos de seus pares, salvo se com eles for conivente, ou
Se concorrer para a pratica do ato.

PARAGRAFO UNICO - A responsabilidade dos conselheiros por omissdo no cumprimento dos seus deveres é solidaria,
mas dela se exime 0 conselheiro dissidente que fizer consignar sua divergéncia em ata da reuniao do 6rgao, devendo
comunicar a administragéo da ASSOCIAGAO CULTURAL SEMEAR ou 4 autoridade competente, salvo nos casos de
dolo ou ma-fé

ARTIGO 19 - E vedado ao conselheiro:

| - Revelar fato ou circunstancia de que tenha ciéncia em razo das atribuicdes do cargo e do qual deva guardar sigilo;
I - Propor ou aconselhar medidas contra disposigao literal de lei ou regulamento;

Il - Alterar ou deturpar o teor de depoimento, falagdes, documentos, citagéo da lei, regimento ou de informagéo
privilegiada, de modo a induzir ou tentar induzir a erro o Conselho;

IV - Favorecer, direta ou indiretamente, prestadores de servigos da ASSOCIAGAO CULTURAL SEMEAR;

V - Frustrar a manifestagéo de opinides divergentes ou impedir o livre debate;

VI - Deixar de praticar ou retardar, injustificadamente, ato de oficio;

VII - Fazer alusdes injuriosas aos membros dos Conselhos, diretores, empregados e demais colaboradores da
ASSOCIACAO CULTURAL SEMEAR:

Vit -formular dendncia infundada que caracterize acusagao leviana a membros dos Conselhos e da Diretoria Executiva;

CAPITULO V- DAS REUNIOES DO CONSELHO FISCAL
Segdo | - DA CLASSIFICAGAO E FUNCIONAMENTO

ARTIGO 20 - As reunides do Conselho Fiscal classificam-se em:

I - Ordinarias - as realizadas semestraimente em local, dia e hora previamente marcados;
Il - Extraordindrias - as realizadas por convocagdo de seu Presidente ou por qualquer dos outros membros, ante
situagdo que justifique a urgéncia.

ARTIGO 21 - O quorum minimo de instalagao dos trabalhos e do efetivo funcionamento do Conselho Fiscal sera a
maioria de seus membros (2/3).
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ARTIGO 22 - As reunides serdio presididas pelo Presidente do Conselho Fiscal ou, na auséncia deste, conforme
estabelecido no artigo 13, § 1° deste regimento interno.

ARTIGO 23 - O Conselho Fiscal, por melo de seu Presidente, podera convocar pessoas para esclarecer pontos e
questdes sobre as matérias em analise.

ARTIGO 24 - O Conselho Fiscal reunir-se-a até o Gltimo dia (til do més de fevereiro de cada ano, para apresentar, na

forma da lei e do estatuto da ASSOCIAGAO CULTURAL SEMEAR, com respaldo nos pareceres dos auditores
independentes e/ou atuarios, 0 seu parecer sobre a gestéo das operagdes da ASSOCIAGAO CULTURAL SEMEAR
praticadas no exercicio anterior.

SEGAOQ Il - DA CONVOCAGAO

ARTIGO 25 - As reunites ordinarias do Conselho Fiscal, agendadas previamente para todo o ano civil, constardo de
calendario proprio, elaborado em conjunto com a Diretoria Executiva da ASSOCIAGAO CULTURAL SEMEAR.

§ 1° - Nafixag&o das datas no calendario de que trata o caput deste artigo, seré observada coincidéncia em pelo menos
um dia com as datas fixadas para as reunides da Diretoria Executiva, realizando-se reunido conjunta.

§ 2° - A convocagdo far-se-a por meio de correspondéncia recebida com antecedéncia minima de dez dias da data
prevista para as reunides ordinarias e quarenta e oito horas para as reunides extraordinarias.

§ 3° - As reunides ordinarias poderdo ter sua data alterada se houver requerimento, nesse sentido, por parte da maioria
dos conselheiros ou pelo Presidente do Conselho, com justificativa, mediante consulta e aprovagdo da maioria dos
conselheiros, sempre com antecedéncia minima de sete dias, sendo os conselheiros comunicados da nova data na
forma do paréagrafo anterior.

§ 4° - Nao podendo comparecer a reunido, o conselheiro comunicara, em tempo habil, tal fato a presidéncia do Conselho,
que convocara o suplente.

§ §° - Os suplentes poderdo, livremente, participar das reunides do Conselho Fiscal, porém sem direito a voto, sem
onus para a ASSOCIAGAO CULTURAL SEMEAR.

SEGAOQ Ill - DA ATA
ARTIGO 26 - Para cada reunido sera elaborada ata circunstanciada, contendo os debates, declaracdes e matérias

analisadas, pronunciamentos e resultados, tomando-se por base as anotagdes.

PARAGRAFO UNICO - Ag atag cerio redigidas em livro proprio, encaminhando-se copia a Diretoria Executiva

SECAO IV - DO QUORUM E DOS TRABALHOS

ARTIGO 27 - As reunides do Conselho Fiscal somente serdo instaladas se constatada a existéncia de quorum
equivalente a maioria dos conselheiros empossados e em pleno gozo de seus direitos.

§ 1°- As deliberages serdo tomadas por maioria dos membros do Conselho Fiscal, presentes na reunio.
§ 2° - O conselheiro Presidente tera, além do seu, o voto de qualidade.

ARTIGO 28 - Os trabalhos do Conselho Fiscal serdo formalizados por meio de relatorios e pareceres, que serfio
numerados em ordem crescente e sequencial e remetidos a Diretoria Executiva.

SEGAO V - DA SECRETARIA AO CONSELHO FISCAL
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ARTIGO 29 - O Conselho Fiscal dispora de suporte administrativo prestado pela Diretoria Executiva para secretariar
as reunides, que Incluira espago fisico, recursos humanos e material necessario.

ARTIGO 30 - A secretaria do Conselho Fiscal tem por atribuicées:

| - Receber, registrar e dar o encaminhamento necessario aos expedientes e documentos dirigidos aos conselheiros;
Il - Executar os trabalhos administrativos do Conselho;

Il - Participar das reunides prestando apoio técnico e administrativo, e providenciando o material necessario ao
andamento dos trabalhos;

IV = Preparar a convocagéo dos conselheiros, pautas, atas e material das reunides;

V - Providenciar passagens, hospedagens e diarias para os conselheiros, na forma definida no artigo 34 deste
regimento interno;

VI - Encaminhar aos conselheiros 0 material da reuniao;

VII - Organizar e manter arquivo de documentagdo do Conselho Fiscal, bem como cadastro pessoal atualizado dos
conselheiros.

CAPITULO VI - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 31 - A pauta de reunido do Conselho Fiscal devera conter estrutura minima que aborde, a0 menos, relagao
dos documentos e deliberagdes emanadas no ambito da ASSOCIAGAO CULTURAL SEMEAR, tais como
demonstragdes financeiras, balancetes, orgamento, politica de investimentos, atos de gestéo, entre outros julgados
pertinentes pelo plenario.

ARTIGO 32 - A Diretoria Executiva, como 6rgao responsavel pela administragdo da ASSOCIAGAO CULTURAL
SEMEAR devera encaminhar ao Conselho Fiscal as orientagdes, normas, circulares e alteragdes exaradas pelas areas
que lhes s&o vinculadas.

ARTIGO 33 - A administragdo da ASSOCIAGAO CULTURAL SEMEAR custeara as despesas com passagens,
hospedagens, alimentagdo e locomogao urbana dos conselheiros convocados e daqueles conselheiros que estiverem
no exercicio de atribuiges estabelecidas pelo plenério, de acordo com a Norma de Custeio de Viagens praticada pela

ASSOCIAGAO CULTURAL SEMEAR.

ARTIGO 34 - Os casos omissos serdo analisados e encaminhados para apreciagao da Assembleia Geral.

ARTIGO 35 - Este regimento interno entrara em vigor na data de sua aprovagao pelo Conselho Fiscal, podendo ser
modificado com aprovagéo deste Conselho.

Rio Doce, 15 de Janeiro de 2020.
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Jéssica de Castro Gomes [ Maria da Consolagao de Paula Pinheiro Soares
"PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL VICE-PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL

SECRETARIA DO CONSELHO FISCAL



